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Die Klinik Dr. Steib ist ein Fachkrankenhaus flr Psychiatrie, Neurologie und Psychosomatik und verfiigt
Uber 36 vollstationare Betten.

Mit modernen Methoden in Therapie und Diagnostik, einem ausgebildeten Fachpersonal sowie
langjahriger Erfahrung haben wir stets ein Ziel vor Augen:

Perspektiven fiir zukiinftige Lebensgestaltung zu schaffen unter der Gewéhrleistung eines

hohen medizinischen Qualitdtsstandards unter der Beriicksichtigung der individuellen

Bediirfnisse des einzelnen Patienten.

Als Sanatorium 1956 unter der Leitung von Dr. Ludwig Steib gegriindet, wurde das Haus 1962 in einen
Klinikbetrieb umgewandelt. Uber vier Jahrzehnte wurde die Klinik von Frau Dr. Aimut Balzer-Steib,
Fachéarztin fir Nervenheilkunde, gefiihrt. Heute wird die Klinik von ihren beiden Toéchtern Frau Dr. Sabine
Balzer-Brandt, Facharztin fur Neurologie, Psychiatrie und Psychosomatik und Frau Dr. Sibylle Balzer-
Kuna, Facharztin fir Psychiatrie und Psychotherapeutische Medizin, geleitet. Das Team wird durch
weitere Facharzte, Psychologen und Therapeuten vervollstandigt.

Eingebettet in die reizvolle Landschaft des Heilklima-Parks Hochtaunus 1adt die Klinik nicht nur im
Sommer zum Entspannen und Gesund werden ein.

Die Atmosphare der Klinik gestaltet sich durch die Groéf3e mit nur 36 Betten personlich und familiar. Der
einzelne Patient steht somit stets im Mittelpunkt. Eine optimale, individuelle Betreuung, bei der auch
personliche Wiinsche des Einzelnen Berlcksichtigung finden, ist fir uns selbstverstandlich.

Im Hause befinden sich weitlaufige, lichtdurchflutete Aufenthalts- und Gesellschaftsrdaume, welche zum
geselligen Beisammensein, Spielen und Musizieren einladen. Die liebevoll gestalteten Patientenzimmer
sind fast alle neu renoviert, mit Telefon und Kabelanschluss ausgestattet und verfiigen Uberwiegend tber
ein eigenes Bad und Balkon mit Burgblick.

Besonderen Wert legen wir auf eine gesunde, regionale Kiiche. Dabei ist es selbstverstandlich, dass
unsere Kichenleitung bei Unvertraglichkeiten und Diaten individuell berat und die Speisen entsprechend
zubereitet.
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Unser Behandlungsspektrum
In erster Linie werden in der Klinik Dr. Steib Patienten mit psychiatrischen und psychosomatischen

Krankheitsbildern behandelt. Insbesondere gehéren dazu die Behandlung von:

e Depressionen

o Affektive Stérungen

Pathologische Trauer

Angststérungen

Stresserkrankungen( z.B. Burn out, chronique Fatigue, Tinnitus, Schwindel)

Psychosomatische Schmerzerkrankungen (z.B. Fibromyalgiesyndrom, craniomandibulare
Dysfunktion, funktionelle Rlickenschmerzen, somatoforme Stérungen, Kopfschmerzen)

Posttraumatische Belastungsstérungen

Traumafolgestérungen

Zwangserkrankungen

Essstérungen

Zu Beginn der Behandlung stellt das direkte Gesprach zwischen Arzt und Patient das Kernstiick einer
psychiatrischen Untersuchung dar und ist fir die Diagnosestellung unerlasslich. Fir die Diagnose werden
aktuelle Beschwerden in Zusammenhang mit dem bisherigen Krankheitsverlauf, der aktuellen
Lebenssituation und Lebensentwicklung gestellt. Alle Informationen zusammen geben schlielich
Aufschluss Uber die vorliegende Erkrankung. die sorgféaltige psychiatrische, psychosomatische,
psychologische und internistische Diagnosephase ist somit Grundbaustein einer erfolgreichen Therapie.
Das fuhrt dazu, dass unsere Patientenbehandlungen nicht festgelegten Planen folgen, sondern Facharzte
und Therapeuten individuelle Konzepte erstellen.

Die Klinik ist ein zugelassenes Krankenhaus gemaf § 108 Nr.3 SGB V. Kostentrager sind somit alle
gesetzlichen und privaten Krankenkassen sowie Zusatzversicherungen und Beihilfetrager.
Rehabilitationsmalinahmen oder Kuren werden in unserem Haus nicht durchgeftihrt.
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Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2020: Vor dem Hintergrund der
COVID-19-Pandemie hat der G-BA im Marz 2020 kurzfristig reagiert und die
Inhalte und Verfahren unterschiedlicher Qualitatssicherungs-Verfahren an die
besonderen Rahmenbedingungen angepasst (vgl. G-BA-Beschluss vom
27.03.2020). Aber auch jenseits der Qualitatssicherungs-Verfahren hat die
Pandemie im Jahr 2020 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhausern
genommen. Diese Effekte spiegeln sich auch in den Qualitatsberichten im
Berichtsjahr 2020 wider. So kdnnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen
deutlich von den Angaben aus den vorherigen Berichtsjahren abweichen, was
einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre nicht immer mdglich macht.
Dennoch stellen die Angaben im Qualitatsbericht die Strukturen und das
Leistungsgeschehen in den Krankenhdusern flir das Berichtsjahr 2020 transparent
dar und erfullen damit eine wichtige Aufgabe flr Patientinnen und Patienten sowie
die zuweisenden Arztinnen und Arzte.

Kontakte

Namen der Geschaftsfuhrung

Dr. Sabine Balzer-Brandt
Dr. Sibylle Balzer-Kuna
Frau Silvia Schatz

Arztliche Leitung_

Dr. Sabine Balzer-Brandt
Dr. Sibylle Balzer-Kuna

Die Krankenhausleitung, vertreten durch die Geschaftsfiihrung Frau Silvia Schatz, ist verantwortlich fur
die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitatsbericht.

Seite 7 von 56



Klinik Dr. Steib Betriebs GmbH

Verantwortliche

Fir die Erstellung des Qualitatsberichts

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschaftsfliihrung

Titel, Vorname, Name Silvia Schatz

Telefon 06174 93880 60

E-Mail silvia.schatz@klinik-steib.de

Flr die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitatsbericht: Krankenhausleitung

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschaftsfihrung

Titel, Vorname, Name Silvia Schatz

Telefon 06174 93880 60

E-Mail silvia.schatz@klinik-steib.de
Links

Link zur Internetseite des Krankenhauses https://www.klinik-steib.de
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A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw.

des Krankenhausstandorts

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Name Klinik Dr. Steib Betriebs GmbH
PLZ 61462

Ort Kdnigstein

StraBe AdelheidstraBe
Hausnummer 18

IK-Nummer 260610941
Standort-Nummer 773495000
Telefon-Vorwahl 06174

Telefon 93880

E-Mail info@klinik-steib.de
Krankenhaus-URL http://www.klinik-steib.de

Seite 9 von 56


http://www.klinik-steib.de/

Klinik Dr. Steib Betriebs GmbH

A-1.2 Leitung des Krankenhauses/Standorts

Leitung des Krankenhauses

Arztliche Leitung

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarztin

Titel, Vorname, Name Dr. Sabine Balzer-Brandt
Telefon 06174 93880

E-Mail info@klinik-steib.de

Arztliche Leitung

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarztin

Titel, Vorname, Name Dr. Sibylle Balzer-Kuna
Telefon 06174 93880

E-Mail info@klinik-steib.de

Verwaltungsleitung

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschaftsfliihrung

Titel, Vorname, Name Silvia Schatz

Telefon 06174 93880 60

E-Mail silvia.schatz@klinik-steib.de

Pflegedienstleitung

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Pflegedienstleitung

Titel, Vorname, Name Sabine Henkel

Telefon 06174 93880 840

E-Mail sabine.henkel@klinik-steib.de
A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Name des Tragers Klinik Dr. Steib Betriebs GmbH

Trager-Art privat
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A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Krankenhaus-Art Trifft nicht zu
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des

Krankenhauses

In unserer Klinik arbeiten wir therapieschulentbergreifend nach wissenschaftlich
fundierten Konzepten und leitliniengerecht. Unser interdisziplindres Team aus
Arzten, Therapeuten und Psychologen ist unter anderem verhaltenstherapeutisch,
tiefenpsychologisch, analytisch und traumatherapeutisch ausgebildet.

Die facharztliche Expertise besteht in Psychiatrie, Neurologie, Psychotherapie,
Psychosomatik, spezieller Schmerztherapie und Innerer Medizin.

Med.pfleg. Leistungsangebot

MP34 - Psychologisches/psychotherapeutisches
Leistungsangebot/Psychosozialdienst

1
tiefenpsychologische Einzel- und Gruppentherapie, Gesprédchstherapie,
Verhaltenstherapie

2 MP37 - Schmerztherapie/-management

3 MP27 - Musiktherapie
4 MP23 - Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliotherapie
MP40 - Spezielle Entspannungstherapie

5 Autogenes Training, Progressive Muskelrelaxion nach Jacobson, Yoga,
Achtsamkeitstraining

6 MP57 - Biofeedback-Therapie
7 MP25 - Massage
8 MP24 - Manuelle Lymphdrainage
9 MP32 - Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder Gruppentherapie
10 MP11 - Sporttherapie/Bewegungstherapie
11  MP35 - Ruckenschule/Haltungsschulung/Wirbelsaulengymnastik
MP31 - Physikalische Therapie/Badertherapie

12
Kneippanwendungen

13  MP56 - Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung
14  MP14 - Diat- und Erndhrungsberatung

15 MP63 - Sozialdienst
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Med.pfleg. Leistungsangebot

MP15 - Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege

16 z. B. Beratung und Einleitung von RehamaBnahmen, Rentenantrdgen und
Schwerbehindertenantragen,; Organisation von ambulanten und stationdren
AnschlussmaBnahmen,; WiedereingliederungsmaBnahmen

17 MP04 - Atemgymnastik/-therapie

MP59 - Gedachtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives

18
Training/Konzentrationstraining
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A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des
Krankenhauses

Leistungsangebot

1 NMO03: Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

2 NMO02: Ein-Bett-Zimmer

3 NM11: Zwei-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

4 NM10: Zwei-Bett-Zimmer

5 NM49: Informationsveranstaltungen flr Patienten und Patientinnen

NM69: Information zu weiteren nicht-medizinischen Leistungsangeboten des
6 Krankenhauses (z. B. Fernseher, WLAN, Tresor, Telefon, Schwimmbad,
Aufenthaltsraum)
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A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner fiir Menschen mit Beeintrachtigung

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschaftsflihrung

Titel, Vorname, Name Silvia Schatz

Telefon 06174 93880 60

E-Mail silvia.schatz@klinik-steib.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

Aspekte der Barrierefreiheit

1 BF24 - Diatetische Angebote

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

A-9 Anzahl der Betten

Anzahl Betten 36

A-10 Gesamtfallzahlen

Vollstationare Fallzahl 245
Teilstationare Fallzahl 34
Ambulante Fallzahl 0
StaB. Fallzahl 0
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A-11 Personal des Krankenhauses

Die Klinik Dr. Steib wurde in den vergangenen Jahren mehrfach als eines der
besten Krankenhduser Deutschlands (Psychiatrie) ausgezeichnet. Diesen Erfolg
verdanken wir vor allem unserem engagierten Team. Mit Leidenschaft und
Fachkompetenz tragen unsere Mitarbeiter taglich dazu bei, dass unsere Patienten
die bestmogliche Versorgung erhalten.

Was uns auszeichnet, ist nicht nur unsere medizinische Qualitat, sonder auch
unsere moderne Personalpolitik. Durch innovative Arbeitsmodelle und gezielte
Férderprogramme schaffen wir ein Umfeld, in dem sich unsere Mitarbeiter
weiterentwickeln und wohlftihlen. Dies flhrte dazu, dass wir mehrfach als
herausragender Arbeitgeber pramiert wurden.

Gemeinsam gestalten wir die Zukunft der Medizin!

A-11.1 Arzte und Arztinnen

MaBgebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeiten 39

Anzahl Arztinnen und Arzte insgesamt ohne Belegirzte

Gesamt 9,15
Beschéaftigungsverhaltnis Mit 8,91 Ohne 0,24
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 9,15

— davon Facharztinnen und Facharzte

Gesamt 8,45
Beschaftigungsverhaltnis Mit 8,21 Ohne 0,24
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 8,45
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A-11.2 Pflegepersonal

MaBgebliche woéchentliche tarifliche Arbeitszeiten 39

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und
Krankenpfleger (Ausbildungsdauer 3 Jahre) in Vollkraften

Gesamt 10,99
Beschaftigungsverhaltnis Mit 10,37 Ohne 0,62
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 10,99

Altenpflegerinnen und Altenpfleger (Ausbildungsdauer 3 Jahre) in

Vollkraften
Gesamt 0,67
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,67 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,67

Pflegefachfrauen B. Sc. und Pflegefachmanner B. Sc. (7-8

Semester)
Gesamt 1,61
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,61 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationdar 1,61

Medizinische Fachangestelilte (Ausbildungsdauer 3 Jahre) in

Vollkraften
Gesamt 0,86
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,86 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,86
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A-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal

in Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Gesamt 1,45
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,3 Ohne 0,15
Versorgungsform Ambulant 0 Stationdr 1,45

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung
wahrend der praktischen Tatigkeit (geman § 8 Absatz 3, Nr. 3
Psychotherapeutengesetz - PsychThG)

Gesamt 1,3
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,3 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 1,3

Bewegungstherapeutinnen und Bewegungstherapeuten,
Krankengymnastinnen und Krankengymnasten,
Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Gesamt 0,8
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,8 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,8

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und
Sozialpadagogen

Gesamt 0,92
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,92 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,92
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A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

SP13 - Kunsttherapeutin und Kunsttherapeut

Gesamt 0,6
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,5 Ohne 0,1
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,6

SP16 - Musiktherapeutin und Musiktherapeut

Gesamt 0,48
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,45 Ohne 0,03
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,48

SP21 - Physiotherapeutin und Physiotherapeut

Gesamt 0,8
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,8 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,8

SP23 - Diplom-Psychologin und Diplom-Psychologe

Gesamt 1,45
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,3 Ohne 0,15
Versorgungsform Ambulant 0 Stationdr 1,45

SP25 - Sozialarbeiterin und Sozialarbeiter

Gesamt 0,92
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,92 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,92

SP58 - Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in
Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit (geman § 8 Abs. 3,
Nr. 3 PsychThG)

Gesamt 1,3
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,3 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 1,3
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitatsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschaftsfiihrung

Titel, Vorname, Name Silvia Schatz

Telefon 06174 93880 60

E-Mail silvia.schatz@klinik-steib.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in
Form eines Lenkungsgremiums bzw. einer
Steuergruppe, die sich regelmaBig zum
Thema austauscht

Ja

Wenn ja

arztliche Leitung, Pflegedienstleitung,

Beteiligte Abteil Funktionsbereich
cretigte eilungen/Funktionsbereiche Geschaftsfihrung, Sozialdienst

Tagungsfrequenz des Gremiums monatlich
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A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Verantwortliche Person

Fur das klinische Risikomanagement

entspricht den Angaben zum Qualitdtsmanagement
verantwortliche Person P 9 Q 9

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in
Form eines Lenkungsgremiums bzw. einer
Steuergruppe, die sich regelmaBig zum
Thema Risikomanagement austauscht

ja — wie Arbeitsgruppe Qualitatsmanagement
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A-12.2.3 Instrumente und MaBnahmen

Instrumente und MaBnahmen
1 RM10: Strukturierte Durchfiihrung von interdisziplinaren Fallbesprechungen/-konferenzen
2 RM02: RegelmaBige Fortbildungs- und SchulungsmaBnahmen

3 RM12: Verwendung standardisierter Aufklarungsbégen

Zu RM10: Strukturierte Durchfiihrung von interdisziplindren
Fallbesprechungen/-konferenzen

M Andere
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A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Internes Fehlermeldesystem

Wird in der Einrichtung ein internes

Ja
Fehlermeldesystem eingesetzt?

Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Instrument bzw. MaBnahme

IF02: Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen
Frequenz: bei Bedarf

Details
Gremium, das die gemeldeten Ereignisse Ja
regelmaBig bewertet
Wenn ja, Tagungsfrequenz des Gremiums quartalsweise

Eingehende Meldungen werden innerhalb von 1-2
Arbeitstagen gesichtet und anonymisiert mit den
zustandigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
bearbeitet und besprochen. Entsprechende
Verbesserungs- und VorbeugungsmaBnahmen
werden eingeleitet.

Umgesetzte VeranderungsmaBnahmen
bzw. sonstige konkrete MaBnahmen zur
Verbesserung der Patientensicherheit

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden
Fehlermeldesystemen

Einrichtungsiibergreifendes Fehlermeldesystem (Critical Incident
Reporting System/CIRS)

Teilnahme an einem
einrichtungsiibergreifenden Nein
Fehlermeldesystem
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A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygienikerinnen und Krankenhaushygieniker

Anzahl (in Personen) 1

Hygienebeauftragte Arztinnen und hygienebeauftragte Arzte

Keine Angabe aufgrund fehlender

landesrechtlicher Vorgaben Nein

Anzahl (in Personen) 1
Hygienefachkrafte (HFK)

Keine Angabe aufgrund fehlender Nein

landesrechtlicher Vorgaben

Anzahl (in Personen) 1

Hygienebeauftragte in der Pflege

Keine Angabe aufgrund fehlender

Nei
landesrechtlicher Vorgaben en

Anzahl (in Personen) 1

A-12.3.1.1 Hygienekommission

Hygienekommission

Wurde eine Hygienekommission

Ja
eingerichtet?

Wenn ja, Tagungsfrequenz der

. L. quartalsweise
Hygienekommission

Kontaktdaten des Kommissionsvorsitzenden

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarztin

Titel, Vorname, Name Dr. Sabine Balzer-Brandt
Telefon 06174 93880

E-Mail info@klinik-steib.de
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A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefaBBkatheterassoziierter Infektionen

Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt
vor

Auswahl Kein Einsatz von ZVK
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A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und
Antibiotikatherapie

Leitlinie zur Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur

Nein
Antibiotikatherapie liegt vor

Standortspezifischer Standard zur perioperativen
Antibiotikaprophylaxe liegt vor

Auswahl Keine Durchfiihrung von Operationen

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und
Verbandwechsel liegt vor

Auswahl Ja

Der interne Standard thematisiert insbesondere

1 Hygienische Handedesinfektion (vor, ggf. wahrend und nach dem 12
Verbandwechsel)

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer
Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

3  Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden Ja
4 Prifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage Ja

5 Meldung an den Arzt oder die Arztin und Dokumentation bei Verdacht auf Nein
eine postoperative Wundinfektion

Der interne Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die
Arzneimittelkommission oder die Hygienekommission autorisiert

Auswahl Ja

Seite 26 von 56



Klinik Dr. Steib Betriebs GmbH

A-12.3.2.4 Hiandedesinfektion

Allgemeinstationen

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch
wurde auf allen Allgemeinstationen Nein
erhoben

Intensivstationen

Angabe des
Handedesinfektionsmittelverbrauchs auf Keine Intensivstation vorhanden
allen Intensivstationen

Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt
auch stationsbezogen

Auswahl Nein
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A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Umgang mit Patienten mit MRE (1)

Die standardisierte Information der Patienten und Patientinnen mit einer bekannten
Besiedlung oder Infektion durch Methicillinresistente Staphylokokkus aureus (MRSA)
erfolgt z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke
(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_node.html).

Nein

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patienten und
Patientinnen liegt vor (standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass

2 strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen Ja
mit resistenten Erregern am Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des
Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht werden)

Umgang mit Patienten mit MRE (2)

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen RKI-

1
Empfehlungen.

Nein

Es erfolgen regelmaBige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und
2 Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten Patienten Ja
und Patientinnen

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Hygienebezogenes Risikomanagement

Instrument bzw. MaBnahme

HMO09: Schulungen der Mitarbeiter zu hygienebezogenen Themen

Frequenz: halbjahrlich
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und

Beschwerdemanagement

Lob- und Beschwerdemanagement

Lob- und Beschwerdemanagement Erflllt?

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und Beschwerdemanagement
eingeflhrt.

1 Ja
Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, verbindliches Konzept zum

2 Beschwerdemanagement (Beschwerdestimulierung, Beschwerdeannahme, Ja
Beschwerdebearbeitung, Beschwerdeauswertung).

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit mindlichen
Beschwerden.

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit schriftlichen
Beschwerden.

Die Zeitziele fur die Rickmeldung an die Beschwerdefliihrer oder
Beschwerdeflhrerinnen sind schriftlich definiert.

Eine Ansprechperson flr das Beschwerdemanagement mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist benannt.

7  Anonyme Eingabemdglichkeiten von Beschwerden Ja
8 Patientenbefragungen Ja
9 Einweiserbefragungen Nein

Ansprechperson mit definierten Verantwortlichkeiten und

Aufgaben
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschaftsfihrung
Titel, Vorname, Name Silvia Schatz
Telefon 06174 93880 60
E-Mail silvia.schatz@klinik-steib.de
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A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS)

AMTS ist die Gesamtheit der MaBnahmen zur Gewahrleistung eines optimalen
Medikationsprozesses mit dem Ziel, Medikationsfehler und damit vermeidbare
Risiken flr Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu verringern.
Eine Voraussetzung fir die erfolgreiche Umsetzung dieser MaBnahmen ist, dass
AMTS als integraler Bestandteil der taglichen Routine in einem interdisziplindren
und multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Verantwortliches Gremium

Art des Gremiums Arzneimittelkommission

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Verantwortliche Person

Wurde eine verantwortliche Person ja — entspricht den Angaben zum
festgelegt? Qualitatsmanagement

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal
Anzahl Apotheker 0

Anzahl weiteres pharmazeutisches
Personal
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A-12.5.4 Instrumente und MaBnahmen

Die Instrumente und MaBnahmen zur Férderung der Arzneimitteltherapiesicherheit
werden mit Fokus auf den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationdren
Patientenversorgung dargestellt. Eine Besonderheit des Medikationsprozesses im
stationdren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei Aufnahme und Entlassung
dar. Die im Folgenden gelisteten Instrumente und MaBnahmen adressieren
Strukturelemente, z. B. besondere EDV-Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie
Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fir besonders risikobehaftete Prozessschritte
bzw. Konzepte zur Sicherung typischer Risikosituationen. Zusatzlich kénnen bewahrte
MaBnahmen zur Vermeidung von bzw. zum Lernen aus Medikationsfehlern angegeben
werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich bereits
auseinandergesetzt, bzw. welche MaBnahmen es konkret umgesetzt hat.

Instrumente und MaBnahmen AMTS

Instrument bzw. MaBnahme

1 ASO01: Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu AMTS bezogenen Themen
2 ASO09: Konzepte zur Sicherstellung einer fehlerfreien Zubereitung von Arzneimitteln
3 AS12: MaBnahmen zur Minimierung von Medikationsfehlern

AS13: MaBnahmen zur Sicherstellung einer lickenlosen Arzneimitteltherapie nach
Entlassung

Zu AS09: Konzepte zur Sicherstellung einer fehlerfreien Zubereitung von
Arzneimitteln

M Bereitstellung einer geeigneten Infrastruktur zur Sicherstellung einer fehlerfreien
Zubereitung
Anwendung von gebrauchsfertigen Arzneimitteln bzw. Zubereitungen

Zu AS12: MaBnahmen zur Minimierung von Medikationsfehlern

Fallbesprechungen
M MaBnahmen zur Vermeidung von Arzneimittelverwechslung

Zu AS13: MaBnahmen zur Sicherstellung einer liickenlosen
Arzneimitteltherapie nach Entlassung

M Aushandigung von arzneimittelbezogenen Informationen fir die Weiterbehandlung und
Anschlussversorgung der Patientin oder des Patienten im Rahmen eines (ggf. vorlaufigen)
Entlassbriefs

Aushandigung des Medikationsplans

M bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe oder Ausstellung von Entlassrezepten

A-12.6 Pravention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Gemal Teil A § 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt I § 1 der
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Qualitéatsmanagement-Richtlinie haben sich Einrichtungen, die Kinder und Jugendliche
versorgen, gezielt mit der Pravention von und Intervention bei (sexueller) Gewalt und
Missbrauch bei Kindern und Jugendlichen zu befassen (Risiko- und Gefdhrdungsanalyse)
und - der GroBe und Organisationsform der Einrichtung entsprechend - konkrete
Schritte und MaBnahmen abzuleiten (Schutzkonzept). In diesem Abschnitt geben
Krankenhauser, die Kinder und Jugendliche versorgen, an, ob sie gemaB Teil A § 4
Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt I § 1 der Qualitatsmanagement-Richtlinie ein
Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen aufweisen.

Pravention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Praventions- und InterventionsmaBnahmen

Nein
vorgesehen?

Schutzkonzept gegen Gewalt liegt vor

Auswahl Keine Versorgung von Kindern und Jugendlichen
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A-13 Besondere apparative Ausstattung

Das Therapieangebot der Klinik Dr. Steib wurde im Jahr 2015 um das Verfahren "Biofeedback™ erweitert.
Biofeedback ist ein wissenschaftlich fundiertes Verfahren, bei welchem psycho-physiologische Prozesse
durch Ruckmeldung wahrnehmbar gemacht werden, um sie anschlieRend "umtrainieren" zu kénnen.

Es zahlt zu den Entspannungsverfahren (Stressachse). Stress- und Immunsystem sind im
neurobiologischen Kontext gekoppelt.

Besonders bewahrt hat sich Biofeedback bei Stress- und Schmerzerkrankungen, wie z.B. funktionellen
Schmerzen, Riucken-, Spannungskopfschmerzen, craniomandibularer Dysfunktion und Bruxismus,
Migrane,.....

Auch in der neurokardialen Regulation ist es ein wichtiges Element um Dys- und Eustress besser
erkennen zu lernen und durch ein Training in Ruhe zu kommen.

(Herzkoharenz-Training und Herzvariabilitédts-Training bei z.B. Bluthochdruck und Herzerkrankungen.
Es besteht auch die Méglichkeit einen Stressbelastungstest durchzufiihren.

[ [ [

AA43 - Elektrophysiologischer Messplatz mit EMG, NLG, Keine Angabe

1 VEP, SEP, AEP erforderlich
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A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des

GBA gemaB § 136c¢ Absatz 4 SGB V

Alle Krankenhduser gewahrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine
Pflichten zur Hilfeleistung im Notfall. Darliber hinaus hat der Gemeinsame
Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen in Krankenhausern
im entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenhauser, die
festgelegte Anforderungen an eine von drei Notfallstufen erflllen, durch
Vergutungszuschlage finanziell unterstitzt werden. Krankenhdauser, die die
Anforderungen an eine der drei Stufen nicht erflllen, erhalten keine Zuschlage.
Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von Notfallstrukturen teil und
gewahrleistet es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber
Abschlage vor.

A-14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe

Teilnahme an einer Notfallstufe

Nichtteilnahme an der strukturierten

Notfallstufe bereits vereinbart?
Notfallversorgung
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A-14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

A-14.2 Teilnahme an der Speziellen Notfallversorgung

Voraussetzungen des Moduls der Spezialversorgung

Erfallt Nein
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A-14.4 Kooperation mit Kassenarztlicher Vereinigung (geman

§ 6 Abs. 3 der der Regelungen zu den Notfallstrukturen)

Das Krankenhaus verflgt Gber eine
Notdienstpraxis, die von der
Kassenarztlichen Vereinigung in oder an
dem Krankenhaus eingerichtet wurde.

Nein

Die Notfallambulanz des Krankenhauses

ist gemaB § 75 Absatz 1 b Satz 2

Halbsatz 2 Alternative 2 SGB V in den
vertragsarztlichen Notdienst durch eine Nein
Kooperationsvereinbarung mit der
Kassenarztlichen Vereinigung

eingebunden.
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B Struktur- und Leistungsdaten der
Organisationseinheiten/Fachabteilungen

B-[2900] Allgemeine Psychiatrie

B-[2900].1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Abteilungsart Hauptabteilung

Name der

Allgemeine Psychiatrie
Organisationseinheit/Fachabteilung g b4

B-[2900].1.1 Fachabteilungsschliissel

Fachabteilungsschlissel

1 2900 - Allgemeine Psychiatrie
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B-[2900].1.2 Arztliche Leitung

Leitungsart

Leitungsart

Namen und Kontaktdaten

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Titel, Vorname, Name

Telefon

E-Mail

Strasse

Hausnummer

PLZ

Ort

URL

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Titel, Vorname, Name

Telefon

E-Mail

Strasse

Hausnummer

PLZ

Ort

URL

Chefarzt / Chefarztin

Chefarztin

Dr. Sabine Balzer-Brandt
06174 93880
info@klinik-steib.de
AdelheidstraBe

18

61462

Kdnigstein

http://www.klinik-steib.de

Chefarztin

Dr. Sibylle Balzer-Kuna
06174 93880
info@klinik-steib.de
AdelheidstraBe

18

61462

Kdnigstein

http://www.klinik-steib.de

B-[2900].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und

Arztinnen

Das Krankenhaus halt sich bei der
Vereinbarung von Vertragen mit leitenden
Arzten und Arztinnen dieser
Organisationseinheit/Fachabteilung an die
Empfehlung der DKG vom 17. September
2014 nach § 135c SGB V

Keine Zielvereinbarungen geschlossen
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B-[2900].3 Medizinische Leistungsangebote der
Organisationseinheit/Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VP01 - Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch
psychotrope Substanzen

1

VP02 - Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften
Stérungen

3 VP03 - Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 - Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen
Stérungen

VPO5 - Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen
Stérungen und Faktoren

6 VP06 - Diagnostik und Therapie von Persénlichkeits- und Verhaltensstérungen

VPQ9 - Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit
Beginn in der Kindheit und Jugend

Schmerztherapie

Der Behandlungsansatz ist neurobiologisch-psychosomatisch. Dabei wird dem neurobiologischen Aspekt
des Schmerzes behandlerisch Rechnung getragen. D.h., zunachst wird eine genaue Diagnostik
durchgefiihrt um differenzieren zu kénnen, welcher Mechanismus dem Schmerz zugrunde liegt, um dann
indikationsbezogen zu behandeln.

Dies geschieht unter dem Aspekt, dass "Schmerz" nicht gleich "Schmerz" ist, sondern die
zugrundeliegenden Mechanismen fur die unterschiedlichen Therapien mit ausschlaggebend sind.
Namlich, ob es bei dem chronischen Schmerz um einen Gewebe- oder durch Nervenschadigung
bedingten Schmerz geht oder ob er stress- bzw. biographisch bedingt ist oder beides vorliegt.

Bei den sogenannten stressbedingten Schmerzstérungen besteht Kompetenz fir Fibromyalgie,
somatoforme Stérungen, Riickenschmerzen, Craniomandibulare Dysfunktion, chronique fatiguesyndrom,
Kopfschmerzen, Migrane, Magen- und Darmbeschwerden, etc.

Méglicherweise wird die die Medikationsfrage gemaf den aktuellen Standards unter Einbeziehung des
Patienten Uberprift. Die Schmerzbehandlung wird je nach "Schmerz"-Diagnose leitliniengerecht und
individuell ausgerichtet. Meist findet eine multimodale Behandlung statt mit zahlreichen
Therapiebausteinen wie z.B. stress-schmerzbezogener Psychotherapie im Einzel und in der Gruppe,
Entspannungsverfahren, Musiktherapie sowie zahlreiche Sport- und Bewegungstherapien gemaf
Stérungsbild, medizinisch-arztliche Behandlung, Schmerzvortrage, ggf. medikamentése Behandlung, etc.
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B-[2900].5 Fallzahlen der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 245

Teilstationare Fallzahl 34
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B-[2900].6 Hauptdiagnosen nach ICD

ICD-10-
. GM-Ziffer ICD-Bezeichnung Fallzahl

Rezidivierende depressive Stérung, gegenwartig schwere

F33.2

Episode ohne psychotische Symptome

5 F32.2 Schwere depressive Episode ohne psychotische 44
Symptome

3 F33.1 Re_zidiviere.nde d.epressive Stérung, gegenwartig 11
mittelgradige Episode

4 F32.1 Mittelgradige depressive Episode 10

5 F41.1 Generalisierte Angststérung 8

6 F43.1 Posttraumatische Belastungsstérung 4

7 F41.0 Panikstérung [episodisch paroxysmale Angst] <4

8 F31.4 Bipolare affektive Stérung, gegenwartig schwere <4
' depressive Episode ohne psychotische Symptome

Rezidivierende depressive Stérung, gegenwartig schwere

o F33.3 Episode mit psychotischen Symptomen <4
10 F34.1 Dysthymia <4
11 F43.2 Anpassungsstdérungen <4
12 F32.3 :;:I:ﬁvxl;i;i::leipressive Episode mit psychotischen <4
13 F48.1 Depersonalisations- und Derealisationssyndrom <4
14 F42.2 Zwangsgedanken und -handlungen, gemischt <4
15 F42.0 Vorwiegend Zwangsgedanken oder Gribelzwang <4
o mia emstetesvug gmeeomse
17 F40.01 Agoraphobie: Mit Panikstérung <4
18 F21 Schizotype Stérung <4
19 F25.9 Schizoaffektive Stérung, nicht naher bezeichnet <4
20 F31.6 Bipolare affektive Stérung, gegenwartig gemischte <4

Episode
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B-[2900].6.1 Hauptdiagnosen 3-stellig

ICD-3-
. Umgangsspr. Bezeichnung Fallzahl

Rezidivierende depressive Stdérung

2 F32 Depressive Episode 56
3 F41 Andere Angststérungen 11
4 F43 2ﬁ2l;ii;)3:gsz:;nsjcnhgvlire Belastungen und 6
5 F31 Bipolare affektive Storung 5
6 F34 Anhaltende affektive Stérungen <4
7 F42 Zwangsstérung <4
8 F40 Phobische Stérungen <4
9 F21 Schizotype Storung <4
10 F48 Andere neurotische Stdérungen <4
11 F25 Schizoaffektive Stérungen <4

B-[2900].6.2 Kompetenzdiagnosen
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B-[2900].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

PS C
# o o.cle OPS-Bezeichnung Anzahl
(N-stellig)

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
1 9-649.40 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Psychologen: Mehr 1017
als 0,05 bis 1 Therapieeinheit pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
2 9-649.30 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Psychologen: 1 998
Therapieeinheit pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
3 9-649.20 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Arzte: Mehr als 675
0,05 bis 1 Therapieeinheit pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
4 9-649.12 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 3 592
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
5 9-649.11 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 2 509
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
6 9-649.52 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 494
3 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
7 9-649.51 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 381
2 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
8 9-649.53 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 380
4 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
9 9-649.13 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 4 316
Therapieeinheiten pro Woche

Regelbehandlung bei psychischen und
10 9-607 psychosomatischen Stérungen und Verhaltensstérungen 283
bei Erwachsenen

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
11  9-649.10 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 1 278
Therapieeinheit pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
12 9-649.54 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 235
5 Therapieeinheiten pro Woche
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OPS Cod
(N-stelc:ige) OPS-Bezeichnung

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
13 9-649.50 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 216
1 Therapieeinheit pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
14  9-649.31 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Psychologen: 2 176
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
15 9-649.41 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Psychologen: Mehr 176
als 1 bis 2 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
16 9-649.14 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 5 172
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
17 9-649.32 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Psychologen: 3 104
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
18 9-649.55 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 103
6 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
19 9-649.42 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Psychologen: Mehr 99
als 2 bis 3 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
20 9-649.33 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Psychologen: 4 67
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
21 9-649.43 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Psychologen: Mehr 66
als 3 bis 4 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
22  9-649.15 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 6 55
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
23 9-649.56 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 49
7 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
24  9-649.34 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Psychologen: 5 41
Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
25 9-649.44 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Psychologen: Mehr 40
als 4 bis 5 Therapieeinheiten pro Woche
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OPS Cod
# 0, = OPS-Bezeichnung Anzahl
(N-stellig)

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
26  9-649.21 Erwachsenen: Gruppentherapie durch Arzte: Mehr als 1 33
bis 2 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
27 9-649.57 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Spezialtherapeuten: 18
8 Therapieeinheiten pro Woche

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
28 9-649.16 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Arzte: 7 18
Therapieeinheiten pro Woche

29 9-984.7 Pflegebediirftigkeit: Pflegebedlirftig nach Pflegegrad 2 17

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
30 9-649.35 Erwachsenen: Einzeltherapie durch Psychologen: 6 13
Therapieeinheiten pro Woche
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B-[2900].7.1 OPS, 4-stellig, Print-Ausgabe

OPS-4-

9-649 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Erwachsenen 7360

Regelbehandlung bei psychischen und psychosomatischen
2 9-607 N B} . 283
Stérungen und Verhaltensstérungen bei Erwachsenen

3 9-984 Pflegebedirftigkeit 32

B-[2900].7.2 Kompetenzprozeduren
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B-[2900].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

B-[2900].8.1 Leistungen der Ambulanz (auBer AM06, AM17)
B-[2900].8.2 Leistungen der Ambulanz (AM06, AM17)
B-[2900].9.1 Ambulante Operationen, 4-stellig, Print-Ausgabe

B-[2900].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der

Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-

Nein
Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
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B-[2900].11 Personelle Ausstattung

B-[2900].11.1 Arzte und Arztinnen

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeiten 39

Anzahl Arztinnen und Arzte insgesamt ohne Belegirzte

Gesamt 9,15 Cﬂ}iéfson 26,77596
Beschaftigungsverhaltnis Mit 8,91 Ohne 0,24
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 9,15
— davon Facharztinnen und Fachéarzte
Gesamt 8,45 Falleje 55 90408
! VK/Person !
Beschaftigungsverhaltnis Mit 8,21 Ohne 0,24
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 8,45

B-[2900].11.1.1 Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der
Abteilung

Facharztbezeichnungen

1 AQ51 - Psychiatrie und Psychotherapie
2  AQ42 - Neurologie

3 AQ23 - Innere Medizin

B-[2900].11.1.2 Zusatzweiterbildung

Zusatz-Weiterbildung

1 ZF45 - Suchtmedizinische Grundversorgung
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B-[2900].11.2 Pflegepersonal

MaBgebliche woéchentliche tarifliche Arbeitszeiten 39

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und
Krankenpfleger (Ausbildungsdauer 3 Jahre) in Vollkraften

Falle je
t 10,99 22,29299
Gesam ! VK/Person !
Beschaftigungsverhaltnis Mit 10,37 Ohne 0,62
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 10,99

Altenpflegerinnen und Altenpfleger (Ausbildungsdauer 3 Jahre) in
Vollkraften

Falle je

7 71631
Gesamt 0,6 VK/Person 365,67163
Beschéaftigungsverhaltnis Mit 0,67 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,67

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc. (7-8 Semester)

Falle je

Gesamt 1,61 VK/Person 152,1739
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,61 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationdr 1,611
1) 1,61

Medizinische Fachangestellte (Ausbildungsdauer 3 Jahre) in
Vollkraften

Falle je

284 72
Gesamt 0,86 VK/Person 84,883728
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,86 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,86

B-[2900].11.2.1 Pflegerische Fachexpertise der Abteilung -
Anerkannte Fachweiterbildungen / akademische Abschliisse

Anerkannte Fachweiterbildung / zusatzlicher akademischer Abschluss

1 PQO1 - Bachelor

2 PQO5 - Leitung einer Station / eines Bereiches
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Anerkannte Fachweiterbildung / zusatzlicher akademischer Abschluss

3 PQ14 - Hygienebeauftragte in der Pflege

B-[2900].11.2.2 Pflegerische Fachexpertise der Abteilung -
Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

1 ZP06 - Ernahrungsmanagement
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B-[2900].11.3 Angaben zum ausgewahltem therapeutischen
Personal in Fachabteilungen fiir Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Gesamt 1,45 Falle je 168,965515
VK/Person

Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,3 Ohne 0,15

Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 1,45

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung
wahrend der praktischen Tatigkeit (gemaB § 8 Absatz 3, Nr. 3
Psychotherapeutengesetz - PsychThG)

Falle je
G t 1,3 188,46154
esam ! VK/Person 88, 8
Beschaftigungsverhaltnis Mit 1,3 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 1,3

Bewegungstherapeutinnen und Bewegungstherapeuten,
Krankengymnastinnen und Krankengymnasten,
Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Falle je
t 2
Gesam 0,8 VK/Person 306,25
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,8 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,8

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und

Sozialpadagogen
Gesamt 0,92 Falleje 566 304352
! VK/Person !
Beschaftigungsverhaltnis Mit 0,92 Ohne 0
Versorgungsform Ambulant 0 Stationar 0,92
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C Qualitatssicherung

Zugelassene Krankenhauser sind gesetzlich zur Teilnahme an der externen Qualitatssicherung nach § 137 SGB V
verpflichtet.

GemaR seinem Leistungsspektrum nimmt das Krankehaus an der Dokumentation der Dekubitusprophylaxe teil.
Die erforderliche Dokumentationrate wird von der Geschéaftsstelle Qualitdtssicherung Hessen bereitgestellt.
Die Klinik Dr. Steib hat keine Fallzahl anzugeben.

C-1 Teilnahme an der externen vergleichenden Qualitatssicherung
nach § 137 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB V

C-1.1 Leistungsbereiche mit Fallzahlen und Dokumentationsrate

Gemal seinem Leistungsspektrum sind vom Krankenhaus keine Leistungen zu
dokumentieren.

C-1.2 Ergebnisse der Qualitatssicherung

C-1.2.A Ergebnisse fiir Qualitiatsindikatoren und Kennzahlen

C-2 Externe Qualitatssicherung nach Landesrecht gemaBB § 112 SGB V

Gemal seinem Leistungsspektrum nimmt das Krankenhaus an diesen Qualitatssicherungsmafinahmen nicht teil.

Angabe, ob auf Landesebene iiber die nach den §§ 136a und 136b SGB V
verpflichtenden QualitatssicherungsmaBnahmen hinausgehende
landesspezifische, verpflichtend QualitatssicherungsmaBnahmen nach §
112 SGB V vereinbart wurden

M Es wurden keine QualitatssicherungsmaBnahmen vereinbart.

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-

Programmen (DMP) nach § 137f SGB V

GemaR seinem Leistungsspektrum nimmt das Krankenhaus an keinen DPM-Qualitatssicherungsmafnahmen teil
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C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden

Qualitatssicherung

Gemal seinem Leistungsspektrum nimmt das Krankenhaus an keinen externen vergleichenden
Qualitatssicherungsmaflnahmen teil.

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen - Begriindungen bei
Nichterreichen der Mindestmenge

C-5.1 Leistungsbereiche, fiir die gemaB der fiir das Berichtsjahr
geltenden Mindestmengenregelungen Mindestmengen festgelegt
sind

C-5.2 Angaben zum Prognosejahr
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C-6 Umsetzung von Beschliissen zur Qualitatssicherung nach §

136 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB V

Der 'klarende Dialog' ist ein Instrument der Qualitatssicherung zur Unterstitzung
der Perinatalzentren, die nach dem 1. Januar 2017 die in der Richtlinie normierten
Anforderungen an die pflegerische Versorgung noch nicht vollumfanglich erfullt
haben.

C-6.1 Qualitatssicherungs-Richtlinie Friih- und Reifgeborene

(QFR-RL)

Der 'klarende Dialog' ist ein Instrument der Qualitatssicherung zur Unterstitzung
der Perinatalzentren, die nach dem 1. Januar 2017 die in der Richtlinie normierten
Anforderungen an die pflegerische Versorgung noch nicht vollumfanglich erftllt
haben.

Angaben uber die Selbsteinschatzung zur Erfiillung der
Personalvorgaben nach Nummer 1.2.2. bzw. I1.2.2. Anlage 2 der

QFR-RL sowie zur Teilnahme am klarenden Dialog gemaB § 8 QFR-
RL

Hat das Zentrum dem G-BA die Nichterflillung der Anforderungen an die

Nei
pflegerische Versorgung gemaB 1.2.2 bzw. II.2.2 Anlage 2 QFR-RL mitgeteilt? emn

C-6.2 Richtlinie zur Versorgung der hiiftgelenknahen
Femurfraktur (QSFFx-RL)

C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus
nach § 136b Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 SGB V

Anzahl der Facharztinnen und Fachérzte, Psychologischen
Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten, Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten, die der

5
Fortbildungspflicht nach "Umsetzung der Regelungen des Gemeinsamen
Bundesausschusses zur Fortbildung im Krankenhaus(FKH-R) nach § 136b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 SGB V" unterliegen
- Davon diejenigen, die im Berichtsjahr der Pflicht zum Fortbildungsnachweis 5
unterliegen
- Davon diejenigen, die bis zum 31. Dezember des Berichtsjahres den 5

Fortbildungsnachweis erbracht haben
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C-8 Umsetzung der Pflegepersonalregelung im Berichtsjahr

C-8.1 Monatsbezogener Erfiillungsgrad der PpUG

C-8.2 Schichtbezogener Erfiillungsgrad der PpUG

C-9 Umsetzung der Personalausstattung Psychiatrie und
PsychosomatikRichtlinie (PPP-RL)

An dieser Stelle ist die Umsetzung des Beschlusses des G-BA zur
Qualitatssicherung nach § 136a Absatz 2 Satz 1 SGB V darzustellen (Richtlinie
Uber die Ausstattung der stationaren Einrichtungen der Psychiatrie und
Psychosomatik mit dem fir die Behandlung erforderlichen therapeutischen
Personal — PPP-RL).

e Im Auftrag des Gesetzgebers hat der Gemeinsame Bundesausschuss in der PPP-
RL gemaB § 136a Absatz 2 SGB V verbindliche Mindestvorgaben flr die
Ausstattung der stationaren Einrichtungen mit dem flr die Behandlung
erforderlichen Personal fur die psychiatrische und psychosomatische Versorgung
festgelegt.

e Die Vorgaben legen eine Mindestpersonalausstattung flur das fur die Behandlung
erforderliche Personal fest. Die Mindestvorgaben sind keine Anhaltszahlen zur
Personalbemessung.

¢ Die Mindestvorgaben sind gemaB § 2 Absatz 5 PPP-RL quartals- und
einrichtungsbezogen einzuhalten. GemaB der Definition der PPP-RL kann ein
Krankenhausstandort bis zu drei Einrichtungen (Erwachsenenpsychiatrie,
Psychosomatik sowie Kinder- und Jugendpsychiatrie) umfassen, fir die die
Einhaltung der Mindestvorgaben getrennt nachzuweisen ist.

e FUr das Berichtsjahr 2023 gilt ein Umsetzungsgrad von 90 %.

C-10 Umsetzung von Anforderungen an die Anwendung von

Arzneimitteln fir neuartige Therapien

Krankenhausstandorte, an denen neue Therapien gemaB den Anlagen der ATMP-
QS-RL angewendet werden, missen die dort vorgegebenen Mindestanforderungen
an die Struktur-, Prozess- oder Ergebnisqualitat erflllen. Der Medizinische Dienst
Uberprift die Umsetzung der relevanten Qualitatsanforderungen und stellt dem
Krankenhaus eine Bescheinigung aus, wenn diese vollumfanglich erflllt werden.
ATMP nach dieser Richtlinie dirfen ausschlieBlich von Leistungserbringern
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angewendet werden, die die Mindestanforderungen erflllen.

Am Krankenhausstandort werden Arzneimittel fiir neuartige
Therapien angewendet

Antwort Nein
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